
关于公布 2013 年北京市首席技师工作室 

建设项目的通知 
京人社能发[2013]157 号 

 

各区县人力资源和社会保障局、财政局，经济技术开发区人事劳

动和社会保障局，市属局、总公司、企业集团人力资源部门，各

有关单位： 

    为贯彻落实《北京市人民政府关于进一步加强职业培训工作 

的意见》（京政发[2011]33号）精神，加快我市高技能人才队伍 

建设，“十二五”期间我市将提升完善 100 个首席技师工作室，

并对 30个重点工作室给予资助。 

    2013年我市组织开展了市级首席技师工作室建设项目工作， 

经基层单位申报、区县局（总公司）推荐、专家评审、综合评议、 

网上公示，评选出 3l 家市级首席技师工作室，并从中择优对 6 

家重点工作室给予资助（名单见附件）。 

    经研究，对确定为重点建设项目的市级首席技师工作室，市 

财政一次性给予每家工作室 40万元经费资助，主要用于开展带 

徒传技，实施技术技能革新成果和绝技绝招的应用推广，组织参 

加技术培训、技术攻关、技术协作、技能研修等。 

    各首席技师工作室申办单位及上级主管部门，要严格按照市 

人力资源和社会保障局、市财政局《关于印发<北京市首席技师 

工作室管理办法>的通知》（京人社能发[20ll]275号）文件规定， 

认真执行首席技师工作室建设标准，确定主要任务、预期目标， 



确保各项工作有序、规范、高效地完成。 

请各有关单位于 2013 年 12 月底前，将首席技师工作室建设 

工作总结报告、资金使用情况报送市人力资源和社会保障局。 

联系人：王连军 

联系电话：63161093 

 

 

 

 

附件：2013年北京市首席技师工作室名单 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件 

 

2013 年北京市首席技师工作室名单 
 

（按姓氏笔画排序） 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 


